Offre d'em p|0| Aide-moniteur
-fniﬁ\;ﬂﬁﬁ Napierville Camp de jour

Dans ce document, 'emploi du masculin pour désigner des personnes n'a d'autres fins que celle dalléger le texte

Tu es une personne dynamique, responsable, polyvalente et débrouillarde, c’est ta chance de
venir passer un été riche en souvenirs et rempli d’'amour. Plonge dans ce magnifique univers et
joins-toi a une équipe plus qu’extraordinaire, ton expérience sera des plus enrichissantes !

Sous la supervision du responsable attitré, la ou le titulaire doit :

* Animer et assurer la sécurité des enfants de 5 a 12 ans durant le service d'accueil prolongé;
* Assister les moniteurs lors des activités ;

¢ Participer aux formations préemploi ;

* Assister aux réunions de I'équipe d’animation ;

* Toutes autres tdches connexes.

EXIGENCES:

e Etre agé d'au moins 14 ans ;
* Intérét pour le travail avec des enfants.

APTITUDES:

Polyvalence et débrouillardise, sens des responsabilités, esprit d'équipe, bon sens de communication.

CONDITIONS DE TRAVAIL :

Formation préemploi obligatoire (Journées précamp payées).
Emploie de jour 20 a 40 heures/semaine débutant le 25 juin 2026 pour se terminer le 21 aoGt 2026.

Les candidatures devront étre recues au plus tard le 6 mars a 12 h, et étre
adressées a :

Les candidatures devront étre adressées a:
Madame Julie Archambaut, Directrice générale
Municipalité de Napierville,

260 rue de 'Eglise, Québec (JOJ 1LO)
jarchambault@napierville.ca

Julie Archambault, Directrice Générale



